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	Циљ предмета je да студенти стекну основна знања и вештине менаџмента, као и способности анализирања здравствених организација и услуга у систему здравствене заштите. Студенти ће се упознати са функцијама менаџмента, стиловима и вештинама менаџмента у систему здравствене заштите кроз развијање одговорности и техника ефикасног управљања. 

	Исход предмета 

Очекивана знања и вештине студената су разумевање и идентификација концептуалног оквира управљања у здравственим организацијама; способност идентификације заинтересованих страна које учествују у креирању здравствене политике; развијање вештина руковођења, преговарања и комуникације; технике управљања и учествовања у мунтидисциплинарним тимовима.

	Садржај предмета

Теоријска настава

Садржај овог предмета обухвата: значај менаџмента у друштвено-економском развоју и развоју здавственог система; функције менаџмента; претече здравственог менаџмента; менаџмент и здравствени менаџмент; здравствени систем; доношење одлука и решавање проблема; комуникација у организацији сестринске службе; колаборација, сарадња и тимски рад; менаџмент конфликта; менаџмент и радна мотивација; вођство (лидерство); мониторинг и контрола у здравственим установама; евалуација у здравственим установама; карактеристике ефективног (успешног) менаџера; предуслови успешног менаџмента; унапређење менаџмента; унапређење здравственог менаџмента; достигнућа, проблеми и дилеме здравственог менаџмента, општи аспекти руковођења и менаџмента у сестринству, увођење у посао и интеграција новопримљених сестара, обука/едукација сестара, организација сестринске службе, планирање у сестринству, ауторитет и моћ у организацији службе здравствене неге, значај сестринства у планирању промена.
Практична настава (вежбе)

Ближе појашњавање неких од тема које се обрађују на предавањима. Презентовање и анализа практичних примера. Припрема колоквијума и испита. Евалуација реализоване наставе и анализа њених резултата.
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	Број часова  активне наставе 4
	Теоријска настава:  2
	Практична настава (вежбе):  2

	Методе извођења наставе

Часови се састоје од предавања, вежби, групног рада, студија случаја, радионица и дискусионих трибина на основу задатих тема. Студенти ће користити електронске изворе информација и литературу школске библиотеке за припрему својих семинарских радова, као и консултације са наставником и сарадником у настави.

	Оцена  знања (максимални број поена 100)

	Предиспитне обавезе
	поена 60
	Завршни испит 
	поена 40

	активност у току предавања
	5
	писмени испит
	

	практична настава (вежбе)
	5
	усмени испит
	40

	колоквијум-и
	30
	..........
	

	семинар-и
	20
	
	


